SOCIETE
VAUDOISE DE
MEDECINE

Modération:

Annick Chevillot

rédactrice en chef adjointe,

Heidi.news.




DOC
" LE RENDEZ-VOUS

| 'DES MEDECINS
\/ /A VAUDOIS

/7 Neot
MARS 2022

Les jeunes
meédecins
face aux défis
du futur




P REee Atelier : Releve médicale

L'EVOLUTION DEMOGRAPHIQUE
DOIT ETRE PRISE EN COMPTE

Une nouvelle réglementation fé-
dérale concernant 'admission des
fournisseurs de prestations a facturer

al’Assurance obligatoire des soins (AOS),
dite «clause du besoin», est entrée en vi-
gueur enjuillet 2021. Notamment, quatre
ordonnances fédérales révisées donnent
désormaisles pleins pouvoirs aux cantons
pour préciser d’ici 2023 les possibilités
d’'installation de nouveaux médecins sur
leur territoire. Certains cantons n’en fe-
ront pas usage mais le canton de Vaud est
tenté de faire du z¢éle.

LATTRACTIVITE
DE LA MEDECINE,
LE ROLE DE L'ETAT

Héros de Balzac, le Dr Bernassis se voue au soin des autres.
Aujourd’hui encore, chaque médecin partage cet altruisme.
Cependant, les idéaux de nos jeunes médecins se heurtent souvent
aux contraintes de notre systeme de santé. Le rdle de 'Etat?
Améliorer Uattractivité de la profession et préserver lamotivation.
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Intervenant.e.s

. Elisa MILCENT-FERNANDEZ / étudiante en médecine
- Elodie HUBER / médecin assistante

« Paul WIESEL / gastroentérologue

* Vous toutes et tous ...

Objectif de I'atelier

 Stimuler I'implication des médecins en générant une prise de conscience des
possibilités d'action individuelle.
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S'ENGAGER POUR CREER _

Moyens UN TERREAU FAVORABLE A
+ Donner la parole & la reféve LA MEDECINE DEDEMAIN
« Susciter un partenariat intergénérationnel. Quel regard un médecin ainé porte-t-il concernant

Uimpact des conditions de travail de ses jeunes confréres

- S’inspirer des expériences des prédécesseurs surleursfuturs choix decurmicret

« Renforcer la coordination et le partage d'expériences.

« Faire que la releve médicale soit pensée dans un continuum, entre
les futurs meédecins, les jeunes médecins et les médecins installés,
dans un nouveau modele.

« Aider les médecins de demain a faire des choix éclairés

« Stimuler le dialogue pour mieux se rendre compte de la pluralité des

profils
« Envisager la mise en ceuvre structurée d'un programme de RE
parrainage entre étudiant.es, médecins assistants et chefs de FORVER

clinigue et médecins en cabinet/installés 22>>2>2>>2>>5255>2>5>
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